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RESUMEN DE ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE PREVENCION PROPIO (SPP) EN 2022

Las actividades del SPP han venido marcadas una vez mas por la evolucién de la pandemia covid-19
gue ha afectado a nivel global y légicamente el entorno laboral ha debido adaptarse a la situacidn
del momento y tomar las medidas preventivas en esta fase de desescalada y retomar 100% la
actividad. Se ha continuado con la inercia de afios pasados, que ha dado un buen resultado, es por
ello, que se han mantenido reuniones con la direccion y los delegados de prevencion.

Cabe destacar que en 2022, se ha puesto en marcha visitas de laboratorio pactadas entre el SPP
junto con el grupo de investigacion, de esta forma se refuerza la colaboracién entre dareas, e “in
situ” se pueden detectar y mejorar aspectos preventivos, teniendo en cuenta las ideas de mejora de
los propios trabajadores, que han de aplicar dichas medidas.

La bioseguridad ha adquirido una relevancia especial, pues se realizé la primera reunién del Comité
de Bioseguridad, en donde se hizo un diagnéstico de la situacidén y se han valorado las directrices a
seguir.

Cabe destacar que el IBEC ha implantado el teletrabajo en determinadas posiciones, por ello, y para
salvaguardar la salud de los trabajadores, se les ha formado, facilitado informacion especifica para
gue pueda aplicar en su domicilio y se ha evaluado el puesto de trabajo de cada persona.

Este afio 2022, cabe destacar que se ha realizado un trabajo de campo importante, pues se ha
actualizado un alto porcentaje de las evaluaciones de riesgos de los diferentes espacios del IBEC.
Esto es muy relevante porque en investigacién hay un dinamismo y readaptacion de espacios de
acuerdo con la actividad que se va a desarrollar.

Otro aspecto que destacamos positivamente es la formacién de prevencién de riesgos laborales,
especialmente en la variedad de acciones formativas amplidandose la oferta formativa, respecto a
anos anteriores, ademas de la adaptacidn a tareas y necesidades detectadas. La valoracién de los
cursos por los asistentes ha sido muy positiva.

La promocién de la salud en el trabajo es un aspecto clave por ello se han realizado diversas
acciones de promocion de la salud en trabajo que han abarcado una amplia tematica, incluyendo
aspectos ergondmicos, de salud visual y recomendaciones para transito en la via publica.

En 2022, no se produjeron accidentes laborales con baja dentro del laboratorio; por lo que sigue la
tendencia desde 2019 sin accidentes laborales en el IBEC.

Gracias a la colaboraciéon y participacion de toda la comunidad del IBEC se han conseguido
importantes logros en prevencidn de riesgos laborales. La mayor consciencia, asi como también un
mayor conocimiento de los riesgos del instituto, son un motor de impulso para mejorar aspectos de
prevencion de riesgo laborales, en todos los ambitos. Légicamente la prevencién de riesgos
laborales depende de cada uno de nosotros, ya que ha de estar integrada en la jerarquia y los
procesos de todo el instituto.
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INTRODUCCION

La presente memoria de actividades del Servicio de Prevencidn del Institute for Bioengineering of
Catalonia (IBEC) se realiza con el objetivo de aportar el mayor grado de informacién sobre las
acciones preventivas desarrolladas durante el afo 2022. Ademas de dar cumplimiento a lo
establecido en el articulo 39.2 de la Ley 31/1995, de Prevencion de riesgos laborales, y el articulo
15.5 del Reglamento de los Servicios de Prevencién Real Decreto 39/1997.

1. CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
En el Plan de Prevencidn vigente se han establecido tres objetivos cuantificables o indicadores para
valorar la eficacia del departamento de prevencidon de riesgos laborales y la implantacién de la

actividad preventiva en el IBEC.

1.1. Siniestralidad del IBEC

Como objetivo del Plan de Prevencion de Riesgos Laborales vigente se fijé que la accidentabilidad
laboral del IBEC no superase el valor de la accidentabilidad en su sector. Se adjuntan valores
graficos y tabla con la comparativa para accidentes laborales con y sin baja.

Siniestralidad accidentes con y sin baja
indice de. Incidencia (11) Afio 2022
IBEC 2336,45
Cataluia 1255,72
indice de sinistralidad IBEC respecto a Cataluiia en 2022
para accidentes con y sin baja
2500,00
2000,00 -
1500,00 -
1000,00 -
500,00 -
0,00 - .
IBEC Catalufia

Como puede observarse el IBEC no ha cumplido este objetivo de baja accidentabilidad, pues se
encuentra aproximadamente ha doblado su valor de accidentes con y sin baja respecto al valor
medio de otros centros de investigacion en Cataluia.

Mas adelante en este informe hay un apartado especifico para la accidentabilidad en el que

desglosa este apartado en los diferentes tipos de accidentes. Cabe destacar que en el 2022 no se
produjo ningln accidente con baja médica.
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1.2. Revision de evaluaciones de riesgos laborales

En el Plan de Prevencién vigente se establecid que las evaluaciones de riesgos de todos los espacios
y actividades debian estar evaluados y al menos cada 5 afios. Este objetivo no se ha alcanzado ya
que casi un 15% tienen su evaluacion realizada con posterioridad a los 5 aiios.

Con respecto al afio anterior este objetivo ha mejorado claramente, ya que se ha reducido a la
mitad este valor.

Se observa que ha aumentado la proporcidn de evaluaciones de riesgo subcontratadas a un servicio
de prevencion ajeno.

A continuacién, se adjunta una tabla y grafico con los indicadores que muestran grado de
cumplimiento respecto a tener evaluaciones de riesgo vigentes y actualizadas.

Aio SPP (%) | SPA (%) No realizadas o Caducadas (%)
2018 75,00 0,00 25,00
2019 74,29 8,57 17,14
2020 54,55 15,15 30,30
2021 48,57 20,00 31,43
2022 60,00 25,71 14,29

Indicador: cumplimiento Evaluaciones de riesgos laborales

100,00
80,00
60,00
40,00
20,00

0,00
2018 2019 2020 2021 2022

SPP (%) SPA (%) mNo realizadas o Caducadas (%)

1.3. Formacion en prevencion de riesgos laborales de la plantilla

El Servicio de Prevencion realiza una formacién inicial a todo el personal que accede al IBEC con
independencia de su vinculacidn con el instituto. En esta formacion se explica la actuacién de
emergencia, derechos y deberes, responsabilidades, asi como riesgos del puesto de trabajo y
medidas preventivas a aplicar. Todo el personal que accede al IBEC es convocado para realizar una
formacidn inicial en prevencidon de riesgos laborales, en donde se entrega la informacion de
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prevencion de riesgos laborales que corresponde. Mas adelante se realiza una formacién ampliada y
se convoca al personal pendiente.

En el Plan de Prevencién vigente se establecié que el 95% de la plantilla debe de haber recibido la
formacién ampliada en prevencion de riesgos laborales por parte del Servicio de Prevencion
Propio del IBEC.

A continuacidn, se adjunta una tabla que indica el personal que estd pendiente de realizar la
formacién ampliada de prevencion de riesgos laborales por parte del Servicio de Prevencién Propio
del IBEC.

n? total n2 pendientes | % pendientes | n2 pendientes | % pendientes
Filiacidn trabajadores laboratorio laboratorio oficina oficina
Contrato
IBEC 222 8 3,60% 4 1,80%
Trabajador
Externo 59 9 15,25% 3 5,08%
Estudiante 72 27 37,50% 4 5,56%

Como se puede observar el porcentaje de trabajadores del IBEC sin haber recibido la formacién
ampliada del Servicio Prevencién Propio es inferior al objetivo fijado en el plan de prevencién del
IBEC, pues es inferior al 5%.

A continuacidn, se adjunta una tabla y grafico que muestran la evoluciéon del personal que ha
realizado la formacion ampliada en prevencidn de riesgos laborales.

Ao % Formados % No Formados
2018 83,87 16,13
2019 93,18 6,82
2020 84,13 15,87
2021 85,95 14,05
2022 84.42 15.58

En conclusion, se observa que en 2022 el % de personal IBEC es similar al porcentaje de personal no
formado en prevencidn de riesgos laborales respecto al afio anterior, situdndose en torno al 15%.

2. PROGRAMACION DE LA ACCION PREVENTIVA

La programacion de acciones para 2022 fue aprobada por la totalidad del Comité de Seguridad y
Salud. Este documento recoge las acciones que el Servicio de Prevencién Propio, (en adelante
“SPP”) esta previsto que realice a lo largo de 2022.

Periddicamente se informa al Comité de Seguridad y Salud de estado de las diferentes acciones
preventivas.

Memoria anual de actividades 2022 Servicio de Prevencion Propio IBEC Pagina 6 de 23



3. EVALUACION DE RIESGOS Y MEDICIONES MEDIOAMBIENTALES

Durante 2022, el SPP ha actualizado las siguientes evaluaciones de riesgos laborales (EVR) o ha
coordinado y supervisado con el SPA la realizacion de EVR. Los estudios higiénicos de las
condiciones ambientales han sido llevados a cabo por el SPP.

Investigador Estudio de | Estudio Termo- Es-tudlo de !a
principal EVR iluminacion | higrométrico calidad de aire
(co2)

Biomimetic System for
Cell Engineering Elena Martinez 28/04/2022 | 08/06/2022 08/06/2022 08/06/2022

Giuseppe 03/06/2022; 03/06/2022; 03/06/2022;
Molecular Bionics Battaglia 13/07/2022 | 13/06/2022 13/06/2022 13/06/2022
Pluripotency for Organ Nuria
Regeneration Montserrat 17111/2022 25/10/2022 25/10/2022 25/10/2022
Personal David Badia 03/06/2022
administracion general 01/07/2022 | 03/06/2022 03/06/2022 03/06/2022
RRHH Carol Mari 01/07/2022 03/06/2022
Garden Isabel Oliveira 03/06/2022
Health & Safety Service | Raquel Guillén | 17/08/2022 | 13/06/2022 13/06/2022 13/06/2022
Salas de reunion PCB 23/03/2022
Core Facilities Isabel Oliveira | 09/09/2022 | 13/06/2022 13/06/2022 13/06/2022

3.1.

Evaluaciones de riesgos especificas

Se han realizado 6 evaluaciones de riesgos especificas, todas ellas debido a situacién de embarazo.
Cinco de las trabajadoras son del area de laboratorio y una del entorno de oficina. Como parte del
proceso, se actualiza la aptitud médica en coordinacién con vigilancia de la salud y se gestionan las
medidas preventivas con la trabajadora y el jefe de grupo o de unidad.

3.2. Teletrabajo

Se han realizado 49 evaluaciones de riesgos en puestos de teletrabajo. En septiembre 2022, se
inicié el teletrabajo en el IBEC, y todas las personas de administracion / soporte a la investigacion
gue lo han elegido, se han acogido a este tipo de jornada a distancia.

El SPP ha facilitado una guia en la que se recogen las medidas preventivas para realizar teletrabajo
de la forma mas adecuada. Ademas, el trabajador rellena un cuestionario con las caracteristicas del
puesto de trabajo de su domicilio. Con posterioridad, el SPP lo evalia y comunica su resultado.

Ademas, los trabajadores han de realizar una formacién especifica que ha sido supervisada por el
SPP.

3.3. Adecuacion de Equipos de Trabajo

En 2022 se realizé la visita con el SPA para la adecuacion de dos equipos de trabajo del IBEC, una
impresora 3D home-made y un DLW-Printer.
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4. PLANIFICACION Y SEGUIMIENTO DE LA ACCION PREVENTIVA

Se actualiza la Planificacion Preventiva con todas las acciones derivadas de las evaluaciones de
riesgos anteriores y ademads se incluyen acciones provenientes de visitas de seguridad, accidentes,
mediciones higiénicas, simulacros, incidentes, propuestas y cualquier informe técnico de prevencién
de riesgos laborales. El SPP realiza una constante verificacion y “empuje” para el cierre de medidas
preventivas. En el Comité de Seguridad y Salud el SPP informa del estado de las medidas
preventivas pendientes.

Se hace seguimiento constante de las acciones preventivas hasta el cierre de estas. Periédicamente
se informa del seguimiento al responsable de laboratorio y estas acciones se tratan en el Comité de
Seguridad y Salud (CSS).

Las acciones que se han cerrado a lo largo de 2022 son:
- Maedidas relacionadas con equipos o aparatos o instalacion
INSTALACION

- En salas de cultivo de nivel de bioseguridad 2 se sustituyé el suelo de baldosa por un material
liso y sin rugosidades.

- En un laboratorio donde el IBEC colabora, a propuesta del SPP se separd la actividad bioldgica
respecto del trabajo en laboratorio y puestos de oficina.

- Se gestiono para que PCB sefializase unas tuberias de gases de un par de laboratorios.

- En puestos donde se detectd bajo nivel de iluminacién, se facilitaron flexos.

- Se realizo algo de orden y limpieza en alguno de los grupos de investigacion, solicitando que no
se acumulen objetos y que sobre las baldas de la estanteria sélo puede haber una caja.

- Serefuerza la senalizacidon de emergencia de las instalaciones donde se precisa.

EQUIPOS

- Adquisicion de unos cuter de hoja retractil.
- Sustitucién de un equipo de polimerizacién con cables dafiados por otro nuevo.

- Maedidas relacionadas con Equipos de Proteccion Individual (EPI’s)

- Reubicacién de batas de salas de cultivos, para evitar que estén en contacto con las genéricas de
laboratorio.

- En todos los laboratorios del IBEC donde se manipula nitrégeno liquido se revisan los EPI’s de
criogenia. En caso de carencia se solicita que adquieran pantalla facil, guante y delantal de
criogenia.

- En un laboratorios donde se detecté carencia se solicitd la adquisicion de un guante de
proteccion térmica.

- Medidas relacionadas con productos quimicos
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- Promover la correcta gestion de residuos, en los laboratorios donde se detecten residuos
abandonados.

- Seializar correctamente las soluciones que se realicen con los productos quimicos.

- Eliminacién de botellas de agua en donde se habia introducido jabdn de lavavaijillas.

- Otras medidas

- Realizacion de visitas de seguridad junto con los investigadores.

- Creacién de un Comité de Bioseguridad.

- Elaboracién de instrucciones para equipos que carecen de instrucciones.

- Verificacién conforme determinados espacios con ventilacién mads reducida, se encuentran bien
ventilados.

5. VISITAS DE SEGURIDAD

El objetivo de las visitas de seguridad u observaciones planificadas es determinar el grado de
implantacion de las medidas preventivas y corregir posibles actos inseguros.

El nimero de visitas / inspecciones de seguridad realizadas en 2022 por el Servicio de Prevencion
Propio ha sido de: 22. De estas visitas, 4 se realizaron sin previo aviso y 18 se hicieron en conjunto
con personal del grupo de investigacién.

Cuando se ha detectado un comportamiento inseguro, se comenta con la persona y se soluciona de
forma inmediata. No obstante, para fomentar las buenas practicas de laboratorio, mejorar en la
realizacion de las tareas y aprender de los errores, se han recogido estos actos inseguros en
comunicados (Good Laboratory Practices) que se envian periddicamente, a toda la comunidad del
IBEC.

En el caso que hubiera alguna condicion andmala y que fuera necesario la implantacion de alguna
medida preventiva, se informaria al responsable de implantacién y se incluiria dicha medida en la
planificacion preventiva.

Con respecto a ainos anteriores el numero de visitas de seguridad se ha aumentado,

aproximadamente se ha doblado. Gracias a estas visitas, se fortalece la relacion y se facilita la
gestion con los grupos de investigacion y el SPP.
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5.1. Visitas de bioseguridad

Alo largo de 2022 la responsable en bioseguridad ha realizado 17 visitas a laboratorios o salas de cultivo del
IBEC, en estas visitas se revisan las buenas practicas de laboratorio en la manipulacion de muestras y agentes
bioldgicos, ademads de revision “in situ” de equipos y herramientas de la propia manipulacién.

6. INVESTIGACION DE ACCIDENTES Y ENFERMEDADES PROFESIONALES.
En 2022 se han producido cuatro accidentes in itinere, de los cuales dos han sido con baja médica y
dos sin baja médica. Respecto a accidentes laborales (en el lugar de trabajo / por motivo de

trabajo), se han producido 5 accidentes y ninguno de ellos ha sido con baja.

A continuacidn, se adjunta tabla resumen del afio 2022.

Situacion: SIN Baja CON Baja Recaida | Grave | Muy Grave

Enfermedad Profesional 0 0 0 0 0

Accidente en circulacion

Accidente in itinere

Accidente centro trabajo

NN (O
NOIN|O
o|O|O|O
o|O|O|O
o |O|O|O

TOTAL

6.1. Tipo de accidentes sucedidos en 2022

Las causas de accidentabilidad en laboratorios son variadas, dos accidentes se debieron a caidas
fuera de las instalaciones del IBEC, en el hotel de un congreso y en la via publica, a la salida de un
congreso. Los restantes accidentes, si que se dieron en las instalaciones del Ibec, uno de ellos se
debié a una salpicadura de agente bioldgico y los otros dos a pinchazos con instrumental de
laboratorio.
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TIPO DE ACCIDENTES SUCEDIDOS EN 2022

M Pinchazo M Salpicadura ™ Caida

6.2. Estadisticas Siniestralidad.

Se ha elaborado la Estadistica anual de siniestralidad para el afio 2022 y se ha realizado un estudio
profundo de la accidentabilidad. Se ha analizado los tipos de accidentes, sus causas y los indices de
frecuencia, gravedad, incidencia y duracién media. Ademas, se ha establecido una comparativa del
IBEC respecto a los datos de su sector (investigacion y desarrollo) publicados en la pagina web de la
Generalitat de Catalunya.

Accidentes cony | Accidentes | Accidentes | Accidentes
Afio: sin baja con baja sin baja in itinere
indice Frecuencia (IF) 13,52 0,00 13,52 10,82
indice Gravedad (IG) 0,01 0,00 0,01 0,16
indice Incidencia (I1) 2336,45 0,00 2336,45 1869,16
indice Duracién Media (DM) 1,00 0,00 1,00 15,00
indice Incidencia (1) en Catalufia 1255,72 300,20 995,52 226,98

A continuaciéon, se adjuntan las representaciones

sucedidos en el IBEC.

graficas de los diferentes tipos de accidentes

Indice de sinistralidad IBEC respecto a Catalufia en 2022 indice de siniestralidad IBEC respecto a Catalufia en
para accidentes con y sin baja 2022 para accidentes con baja
2500,00 350,00
2000,00 300,00
250,00
1500,00 - 200,00
1000,00 - 150,00
100,00
500,00
50,00
0,00 0,00
IBEC Catalufia IBEC Catalufia
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Indice de siniestralidad II?EC respe.cto a.CataIuna en indice de siniestralidad IBEC
2022 para accidentes sin baja o
respecto a Catalufia en 2022 para
2500,00 . e .
accidentesin itinere
2000,00 - 2000,00
1500,00 1 1500,00
1000,00 1 1000,00 -
500,00 - 500,00 -
0,00 - 0,00 -
IBEC Catalufia IBEC Cataluia

Llama la atencién el indice de incidencia para accidentes in itinere, pues el IBEC supera
aproximadamente ocho veces el indice de incidencia de Catalufia.

Respecto a accidentes en el centro de trabajo, se observa que el indice de incidencia del Ibec para
accidentes con y sin baja la accidentabilidad del Ibec es casi el doble que respecto a su sector. Cabe
destacar que en el 2022 no se produjeron accidentes con baja en el Ibec, esto puede deberse a la
formacidn, visitas de seguridad, evaluacion de riesgos laborales.... A modo de resumen en 2022 se
han producido 5 accidentes laborales sin baja en el IBEC, 4 accidentes in itinere, siendo dos ellos con
baja médica y los otros 2 sin baja médica.

8. INVESTIGACION Y ANALISIS DE INCIDENTES / COMUNICADOS DE RIESGO.

En 2022 se han comunicado 7 incidentes, todos ellos se han estudiado y se ha dado una respuesta
inmediata. Estos incidentes se debieron a diferentes casuisticas, tales como malas praxis (anular
una alarma con una cuchilla), caida del frontal de una cabina, malos olores, y aparicién de insectos
en el laboratorio.

9. SIMULACROS DE EVACUACION

Los simulacros de evacuacion se convocan desde el PCB o la UPC. El IBEC tiene una actitud proactiva
y siempre participa en la organizacidn y gestion, si le invita el propietario del centro. El objetivo de
los simulacros es cumplir con lo establecido en el articulo 20 de la Ley 31/1995 de Prevencion de
Riesgos Laborales, ademas de verificar la eficacia de las medidas establecidas para actuar en estas
situaciones de emergencia.

Alo largo de 2022, se realizaron simulacros en todos los edificios del PCB:
- Edificio de Administracién
- Torrel

- Clusterlyll
- Hélix
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10. ENTREGA DE EPI'S A PERSONAL EXTERNO
El SPP facilita a todo el personal con contrato IBEC que no esté ubicado en el PCB, una bata y unas
gafas de seguridad, siempre y cuando el centro que los acoja no les facilite estos equipos de
proteccion.

11. REUNIONES DE COORDINACION

El objetivo de estas reuniones es el seguimiento y coordinacién en la implantacion de las medidas
preventivas, asi como tratar cualquier otro aspecto preventivo.

El SPP se reune con la jefa de RRHH con una periodicidad semanal aproximadamente, con el
objetivo de informar acerca del estado de las acciones preventivas.

11.1 Comité de Seguridad y Salud (CSS)

El Servicio de Prevencién Propio asiste a todas las reuniones del Comité de Seguridad y Salud en
calidad de asesor. En estas reuniones presenta todas las acciones e iniciativas que va a emprender y
también las actividades de cardcter preventivo que el SPP ha realizado desde la ultima reunién. A lo
largo de 2022 se han realizado 2 reuniones de Comité de Seguridad y Salud.

No obstante, también se han producido reuniones adicionales como consecuencia de la pandemia
covid, es por ello, que los representantes de la direccién y trabajadores se han reunido
frecuentemente para acordar las medidas preventivas que se iban a establecer y también para
realizar seguimiento de la situacidén covid en IBEC. En concreto se han realizado 7 reuniones
adicionales respecto al CSS.

11.2 Reuniones de coordinacidon con los servicios de prevencion del BIST

A las reuniones entre el grupo BIST asisten los responsables de los servicios de prevencion de IRB,
ICFO, CRG, ICN2, ICIQ, ICREA e IBEC. El objetivo de estas reuniones es fomentar la colaboracién y
coordinacidn entre instituciones con la finalidad de crear sinergias y abordar tematicas comunes.

El IBEC acogio en sus instalaciones la Unica reunidn BIST que se produjo en 2022, en la que se visitd
la sala blanca y el laboratorio quimico de Giuseppe Battaglia.

El BIST también reconocié como grupo de trabajo a los responsables de los servicios de prevencion
de los institutos IRB, ICFO, CRG, ICN2, ICIQ, IBEC. Se realizé una reunién dentro del marco BIST.

11.3 Reunion de Bioseguridad

Se realizdé la primera reunion del comité de bioseguridad en la que se tratd el estado de
bioseguridad en el IBEC y se discutieron diversas alternativas de mejora de este aspecto.
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12. COORDINACION DE ACTIVIDADES EMPRESARIALES.

Debido a la necesidad de colaborar con otras instituciones o empresas y para cumplir con lo
establecido en la Ley de Prevencién 31/1995 y Real Decreto 171/2004 de Coordinacion de
Actividades Empresariales, se han establecido como medios de coordinacién las reuniones e
intercambios de informacidn.

Al SPP le informaron que 7 empresas habian accedido para realizar alguna instalacion,
mantenimiento o reparacién de equipos de trabajo. El SPP realiz6 la coordinacién con estas
empresas.

Aunque es habitual que investigadores del IBEC se desplacen a otras instituciones (mobility), este
ano la movilidad de los investigadores se ha visto incrementada respecto al periodo de pandemia y
en concreto se han realizado 5 coordinaciones con instituciones que han acogido a personal IBEC.

Personal externo también ha realizado estancias en las instalaciones del IBEC, por ello el IBEC ha
coordinado con dichas instituciones y en concreto se han realizado 5 coordinaciones.

También se han revisado la parte relativa a prevencidon de riesgos laborales a convenios de
colaboracién con otras instituciones.

13. VIGILANCIA DE LA SALUD
La especialidad de medicina del trabajo esta concertada con Grupo Preving.
Aunque la actividad sanitaria esta externalizada el Servicio de Prevencién Propio ha realizado:

- Coordinacion y gestién de las revisiones médicas a nivel interno: informacidon a usuarios,
horarios, reserva de salas, cambios de citacion...

- Revisién de los protocolos aplicados por vigilancia de la salud.

- Revisién del estudio epidemioldgico el afio anterior.

- Revisidn de la planificacién de la actividad sanitaria en el IBEC.

- Revisién y archivo de las aptitudes médicas.

- Gestidn de las aptitudes con restricciones médicas (cuando las hubiere).

- Gestidn de certificados de personal sensible por covid-19.

- Reuniones de coordinacién con el servicio de vigilancia de la salud.

Antes de la realizacién de la revisién médica se comprueba con los trabajadores las exposiciones
realizadas respecto a agentes, fisicos, quimicos y biolégicos manipulados.

Durante el afio 2022 se ha realizado una campafia de revisiones médicas. Inicialmente al personal
de laboratorio se les preguntd por las tareas realizadas. Las revisiones médicas se han hecho en los
centros médicos de Grupo Preving en Barcelona y también se desplazé una unidad médica de Grupo
Preving a las instalaciones del IBEC en el PCB. En resumen, la vigilancia médica a lo largo de 2022 ha
sido:
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- Numero de aptos: 172

- Numero de aptos con restriccion: 1

- Numero de personas que se les ha ofrecido la revisién médica, pero no han contestado o se
han citado y no han asistido a la cita médica: 10

- Numero de renuncias a la revision médica: 39

13.1 Vacunacion contra la hepatitis B

Se continud realizando campafia de vacunacidn contra la hepatitis B, y se ha ofrecido vacunacién a
todo personal con contrato IBEC que trabaja con material o fluidos de origen humano.

La campaiia de vacunacion consistié en conocer primero el estado vacunal de los trabajadores
expuestos, para ello se determind anticuerpos frente a la hepatitis B en la fase de analitica y a las
personas que lo precisasen se les ofrecid la vacuna contra la hepatitis B. Finalmente no ha sido
necesario vacunar a ninguna persona este afo.

14. SISTEMA DE GESTION DE PREVENCION
A lo largo del ailo 2022, el SPP ha actualizado la siguiente documentacion:
- INS_SEG_017_Instructions with cryogenic.
- INS_SEG_018_Instructions for working with radioactivity.
- Health and Safety Welcome Manual.
- Information Sheet According to Workplace: Administrative Personnel.

15. INFORMACION Y FORMACION DE TRABAJADORES

15.1 Informacion al personal en la incorporacion

El SPP se reune con todas las personas que van a estar trabajando en el IBEC con independencia de
su vinculacién con el instituto (contratado directamente por IBEC, trabajador externo (contratado
por otra entidad), ETT, estudiante) y duracién de la estancia en el centro.

Por mail se facilita la siguiente documentacidn a la nueva incorporacién:

- Evaluaciones de Riesgo.

- Riesgos y medidas del edificio.

- Ficha con los riesgos de puesto.

- Normas en prevencion de riesgos laborales.

- Actuacidn en emergencias y accidente laboral.

- Manual de Bienvenida del SPP.

- Plan de Prevencién de Riesgos Laborales, en donde se incluyen las responsabilidades en
prevencion de riesgos laborales.

- Derechos y deberes de los trabajadores.
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El SPP realiza una sesion de acogida en la que se explica los riesgos y medidas preventivas de su
puesto de trabajo, normativa de aplicacién, consigna de emergencia, actuacion en accidente y
gestidn de prevencidn de riesgos laborales.

A lo largo de 2022 ha habido 232 incorporaciones de nuevo personal (contrato IBEC, trabajador
externo o estudiante).

A continuacion, se adjunta un grafico en el que se muestra la evolucion del nimero de
incorporaciones en el IBEC. Como se puede observar el nimero de incorporaciones se ha
mantenido mas o menos constante en los ultimos afios.

Evolucién en el nimero de incorporaciones

300

250
200
150
100

50

2019 2020 2021 2022

15.2 Formacidon en materia de prevencion

A continuacidn, se adjunta un resumen de la formacién realizada a lo largo del 2022. Las acciones
formativas son abiertas y se invita a toda la comunidad del IBEC, con independencia de vinculacién
(tipo contrato, estudiante), tiempo de duracién de la estancia o lugar donde la persona desempefie
su actividad.

A lo largo de 2022 se han realizado 17 acciones formativas y han contado con un total de 192
asistentes. A continuacidn, se adjunta una tabla y grafico comparativo de la formacién con respecto
a afos anteriores.

Ao N2 Acciones formativas Horas de formacion Asistentes
2019 14 82,5 257
2020 15 85.5 222
2021 24 46 177
2022 17 32 192
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Como puede observarse el numero de acciones formativas y horas de formacién es practicamente
similar a aflos anteriores.

Se ha realizado las siguientes formaciones a lo largo de 2022:
- Formacién en agentes y muestras bioldgicas: se realizd para ampliar los conocimientos

acerca de agentes y muestras bioldgicas, asi como la correcta manipulacién. Esta formacién
la impartié la responsable de bioseguridad.

- Formacién en puesto de trabajo: se realiza en la incorporacion de la persona y se explican los
riesgos y medidas del puesto de trabajo. Se imparten dos tipos formaciones: laboratorio, y
oficina. Esta formacidn siempre la realiza el SPP del IBEC.

- Formacién de medidas COVID-19 para aplicar en el centro de trabajo: que los trabajadores
conozcan las medidas preventivas a aplicar.

- Gases: que los trabajadores conozcan la peligrosidad de la manipulacién de gases, asi como
las medidas preventivas a aplicar.

- Evacuadores: se realiza con el objetivo de que en caso de que se precise la evacuacién, el
edificio quede vacio, asi como la evacuacion del grupo / unidad al punto de encuentro.

- Primeros auxilios: con la finalidad de conocer las técnicas de reanimacién basicas, para que
en caso de accidente se apliquen, se realiza esta formacién.

- Teletrabajo: para que los trabajadores puedan adaptar su puesto de trabajo de trabajo en su
domicilio, se ha de realizar esta formacidn, para todos aquellos trabajadores que se acojan al
régimen de teletrabajo.

Como puede observarse las acciones formativas son bastante amplias y orientadas a los riesgos del
puesto y promocion de la salud en el trabajo.

A continuacidn, se adjunta una tabla resumen con la formacidn realizada en 2022:
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Accion formativa Ne Ne N® Duracién Fecha Formador
Asistentes | Hombres | Mujeres (horas)
. 05/01/2022
Coronavirus 5 3 2 2 08/01/2022 SPP
22/03/2022
Puesto Trabajo: 19/05/2022
LABORATORIO 63 28 35 8 20/07/2022 SPP
20/12/2022
. - 16/05/2022
Formacion Oficina 13 7 6 2 20/12/2022 SPP
Formacion Agentes
y muestras 1 1 0 2 30/05/2022 SPP
bioldgicas
Gases 9 6 3 4 17/03/2022 | Formador
Externo
20/07/2022
27/09/2022
Evacuadores 34 17 17 4 03/10/2022 PCB
09/12/2022
Primeros Auxilios 13 3 10 4 24/05/2022 SPA
Teletrabajo 50 18 32 3 01/10/2022 SPA
TOTAL 188 83 105 29

Como se puede observar la mayor parte de las acciones formativas a lo largo de 2022 han sido
realizadas por el SPP y las otras han sido gestionadas por el SPA.

Como se puede apreciar, la formacién que mayormente se imparte son de incorporacién de puesto
de trabajo; esto es ldgico ya que en el IBEC la tasa de rotacion es elevada. Observese también que
las acciones formativas son bastante variadas y orientadas a puesto de trabajo y promocidn de la
salud en el trabajo.

16. CAMPANAS DE PROMOCION DE LA SALUD EN EL TRABAJO

Se realizaron 4 campaiias de promocion de la salud en el trabajo focalizadas en ergonomia, salud
visual, aspectos claves desde un punto de vista laboral, asi como de habitos alimenticios.

16.1. Pipeteado ergonémico:

Dado que en la tarea de pipeteado hay un riesgo ergondmico, por la propia actividad por su
duraciéon, frecuencia de realizacion de esta tarea, asi como la realizacion de movimientos
repetitivos; Por ello, se considera necesario recordar las medidas a aplicar.
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ERGONOMIC RECOMMENDATIONS TO IMPROVE PIPETTING ' . ’

MATERIALS

Choose a multichannel pipette or an electronic pipette to perform repetitive
tasks.
Use low profile tubes, solution containers.

Choose a pipette best suited to the type of liquids and vessels.
Use a pipette with a handle that fits comfortably in your hand.

WORK ORGANIZATION Take a few minutes break every 20 minutes during repetitive tasks

and adapt your protocols accordingly.
Organize your bench so that you can comfortable reach »

frequently?used objects. ) . Do relaxing exercises (Play the video).
\_ Vary working tasks to avoid fatigue.

PLAY

SEATED POSTURE

Lower back supported by chair

i Upper back and neck upright

Upper arm vertical

Wrist in the same plane as the forearm

SEATED POSTURE
Shoulders elevated
Upper arms elevated
Elbow extended
Wrist in deviation

STANDING POSTURE

Lower back and trunk upright

Upper back and neck upright

Upper arm vertical

Elbow bent at 902

Forearm parallel to the floor.

Wrist in the same plane as the forearm

STANDING POSTURE

Upper back and neck stooped
Lower back and trunk stooped
Elbow flexed

WRIST POSTURE
Forearm parallel to the floor
Wrist and forearm in the same plane

WRIST POSTURE

Upper arm flexed

Elbow extended

Wrist deviated downward

Wrist extended backwards
Forearm contact stress on
the edge of the bench

16.2. Salud ocular

Se han realizo dos acciones para mejorar la salud ocular, pues para las tareas que se realizan en el
ibec, se requiere tener agudeza visual, Ej: ordenador, microscopia.

Se realizé una charla el 23/3/2022 a cargo de una empresa externa en la que se focalizo en el
cuidado de la vista “Yoga and relaxation for your eyes”.

16.3. Relajacion y activacion muscular

El 7/11/2011 se realiz6 una charla a través de una empresa externa en la que se abordo:

- Activacién muscular de zonas inhibidas.

- Relajacidn de areas donde se soporta mas tension muscular.

- Herramientas para reducir el dolor y mejorar el grado de movimiento.
16.4 Campana de reduccién de accidentes in itinere

Con el propdsito de reducir los accidentes in itinere, asi como facilitar recomendaciones de transito
para la vida privada se realizd la siguiente newsletter.
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NEWSLETTER ABOUT ROAD SAFETY

e Pedestrian / Walker:

Always walk on the sidewalk. Avoid walking on bike lanes or tracks.

Avoid any distractions such as talking on the phone, answering
messages while you are walking down the sidewalk or crossing a
road.

Always respect the traffic lights and before crossing a street, look
carefully to the right and left. In places without traffic lights, you have

@ to be mare careful.

Always cross in a straight line and through the pedestrian crossing or
the steps with traffic lights.

Always pay attention and be careful where you walk and especially
on rainy days, wet sidewalks, with waste, etc.

® Drivers:

Put your mobile phone away before driving so you wont'be
tempted to use it.

J§ f Always wear a seat belt and wear it correctly so it can offer you
oy the best protection in a crash.

Driving too close to the car in front, undertaking and failing to
signal are widely accepted as examples of bad driving. However,

driving too fast is also poor driving.

17 BIOSEGURIDAD

Para el presente afio, la Comisién Nacional de Bioseguridad certificd 2 instalaciones del IBEC
respecto a Organismos Modificados Genéticamente (OMG) de tipo I, pertenecientes a los grupos

de Pau Gorostiza y Giuseppe Battaglia.

* Cyclists and Scooters:

Ride decisively and keep clear of the kerb.

Look and signal to show drivers what you plan to do, make
eye contact where possible.

Avoid riding up the inside of vehicles, as you might not be
seen, If a vehicle is indicating to the left hang back at the
junction to reduce the risk of a collision.

Always use lights after dark or when visibility is poor. Wear
high-visibility and reflective clothing and accessories at all
times.

Wear a correctly fitted cycle helmet that is securely fastened.

feo@s6

Additional Recommendations:

v Respect the Road Traffic Code.

v Secure backpacks or bags well to prevent them from
falling or moving.

¥ Go out on time, avoid running and pay attention ta your
surroundings.

17.1 Notificacion interna de Agentes y Muestras Biolégicas

Periddicamente, la responsable de bioseguridad del Ibec se encarga de solicitar a los grupos de
investigacidon todos los agentes y muestras biolégicas que manipulen en el instituto, para ello

disponen un Excel gestionado por la responsable de bioseguridad.

18 SITUACION DE PANDEMIA COVID-19

Desde el inicio de la situacién el Servicio de Prevencion Propio participd en los comités y
proporciond su asesoramiento en la gestion de la pandemia. Por ello, se han realizado las siguientes

acciones:

- Actualizacion de la Guia Covid-19 (“IBEC Guide for a safe on-site return NEW NORMALITY.

How to proceed at your workplace”).

Memoria anual de actividades 2022 Servicio de Prevencion Propio IBEC

Pagina 20 de 23



- Diversas reuniones periddicas en las que se aborda la situacién Covid en IBEC, asi como la
normativa actual. A estas reuniones asiste la direccion y representacién de trabajadores.
- En marzo 2022 se facilitaron test de antigenos para toda la comunidad de IBEC.

18.1. Casos positivos de covid-19 y contactos estrechos en el IBEC

El SPP gestiona todos los casos covid + y contactos estrechos que se producen dentro de su
personal, con independencia de la vinculacidn de la persona respecto del instituto.

Fundamentalmente la gran mayoria de casos en 2022 han tenido un origen en el dmbito personal
del trabajador (familia o entorno social), pero indudablemente afecta en el plano laboral.

A continuacion, se adjunta una tabla en donde se muestran los casos positivos de covid-19 y sus
contactos estrechos.

Notificacion Transmisidn Interna en el IBEC

Mes COVID + Contacto estrecho Contacto Estrecho | COVID +
ene-22 38 11 9 0
feb-22 12 5 5 0
mar-22 11 2 14 1
abr-22 5 0 3 0
may-22 3 1 6 0
jun-22 10 1 0 0
jul-22 2 0 0 0
ago-22 0 0 0 0
sep-22 3 0 1 0
oct-22 1 0 4 0
nov-22 6 3 13 0
dic-22 2 0 0 0

19. CASOS DE ESTUDIO DE ACOSO
A lo largo del 2022, se presentd una demanda y se inicié el protocolo de acoso establecido.
Participaron todos los miembros de la CoPTA en el estudio de este caso y se contd también con

representantes de otras instituciones que también podian verse afectadas.

Finalmente, por unanimidad se concluyo que no se habia producido una situacién de acoso y se
extrajeron diferentes opciones de mejora para evitar que se repitan situaciones similares.

20. CALIBRACION DE EQUIPOS DE MEDICION

El SPP del IBEC dispone de un medidor de diéxido de carbono que se encarga de mantener en buen
estado de conservacién.
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De forma compartida con otras instituciones (PCB e IRB), el IBEC puede utilizar el luxémetro,
termohigrémetro y sonémetro.

21. DOCUMENTACION Y ARCHIVO

De forma rutinaria el SPP gestiona y archiva la siguiente documentacién de prevencion de riesgos
laborales:

- Plan de prevencion.

- Programacion anual preventiva.

- Memoria de actividades.

- Registros de entrega de evaluaciones de riesgos, plan de prevencion, fichas de riesgos,
manual de bienvenida, actuacién en caso de emergencia.

- Registros de formacién e informacién en prevencion de riesgos laborales.

- Protocolos médicos, estudio epidemiolégico, aptitudes médicas.

- Evaluaciones de riesgos laborales (puesto y lugar de trabajo), evaluaciones especificas de
riesgos laborales (Ej.: situacion de embarazo y/o especial sensibilidad).

- Planificacién preventiva.

- Informes de mediciones higiénicas.

- Identificacién de agentes bioldgicos y Organismos Modificados Genéticamente.

- Registros de entrega de EPI’s (equipos de proteccién individual).

- Comunicado de riesgos laborales.

- Informes de investigacion de accidentes e incidentes. Estadisticas de accidentabilidad.

- Visitas de seguridad.

- Comunicados de buenas practicas de trabajo

- Actas de reunién (Comité de Seguridad y Salud, reuniones de coordinacion).

- Documentacion relativa a Delegados de Prevencion y del Comité de Seguridad y Salud.

- Documentacion propia del sistema de gestion: procedimientos, instrucciones, registros, ...

- Documentacién relacionada con proyectos.

- Documentacion de coordinacion de actividades empresariales.

- Documentacioén divulgativa relacionada con prevencién de riesgos laborales.

- Registros de calibracion de los equipos de medicion.

- Informe de auditoria

Toda la documentacidn de prevencién de riesgos laborales que sea de interés para la comunidad del
IBEC se comparte en la intranet del IBEC, dentro de la carpeta Workplace Safety.

22. RECURSOS DEL SERVICIO DE PREVENCION PROPIO
El Servicio de Prevencién Propio dispone de un trabajador contratado a jornada completa y de un
segundo trabajador a jornada parcial quien se encuentra estudiando el Master en PRL y ambas
personas asumen las siguientes especialidades:
- Seguridad en el trabajo.

- Higiene Industrial.
- Ergonomia y psicosociologia aplicada.
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La especialidad de vigilancia de la salud esta concertada con el servicio de prevencién ajeno Grupo
Preving.

Para bioseguridad se dispone de un responsable que ejecuta esta tarea con la dedicacion de 5 horas
a la semana.

Se dispone de presupuesto para facilitar: material ergonémico de oficina (reposapiés,
reposamuiecas para el teclado y ratén), material para la sefalizacidn y canalizaciones para
ordenadores.

Como siempre se han atendido todas las dudas, sugerencias y consultas de personal interno y
externo.

En Barcelona a 5 de abril de 2023.

Fi rmado por GUI LLEN /
M NGUELA, RAQUEL /1
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Raquel Guillén Minguela Geraldine Gaspar Cossio
Servicio de Prevencidn Propio IBEC
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